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応募書類に正しい情報が記載されていることに相違ありません。また、サノフィがこの書類を

選考の合否を決定する資料として使用することを承諾します。 

提供する個人情報（例えば、氏名、住所、経歴など）が、人材募集のためのみに利用されるこ

とを同意します。 

応募から採用に至った場合には、個人情報は入社手続きの目的で利用され、サノフィ人事部お

よびサノフィをサポートしている第3者機関（RPO、ITシステムサプライヤー、給与・福利厚生

プログラム運営の業務委託先等）に共有されること、またその情報がEU外にて処理される可能

性があることについても同意します。 

 

身元照会先として第三者に個人情報を提供する際には、事前にその第三者の許可を得て共有致

します。 

また、私の個人情報が他のポジションの募集時において検討される可能性があることを鑑み、

最大2年まで保管されることについても同意します。 

サノフィが適切な安全対策を講じ、個人情報が厳重に管理・保管されることを前提に、上記の

目的や法律に基づく要求に対応するために個人情報が国外のSanofi支社および第3者機関に共有

される可能性があることに同意します。当社にご提供いただいた個人情報については、いつで

も利用目的の通知、内容の開示を求めることができます。また、ご提供いただいた個人情報の

利用の停止、削除を求めることができ、当社は遅滞なくこれに応じます。この場合のお問い合

わせ窓口は「MyApplicationData@sanofi.com」までお願いいたします 

 

Lionel de SOUZA 

Chief Data Protection Officer 

54 rue La Boétie 

Paris - France 
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